 Welser Logistikzentrum nach Fertigstellung im Sommer 2009.

Komplettservice von
Kellner & Kunz:

Der Spezialist im C-Teile-Management setzt mit neuem Logistikzentrum die Weichen fiir die Zukunft

Die Kellner & Kunz Gruppe mit Sitz in Wels
ist ein GroBhandelsunternehmen mit Gber
35.000 Kunden in den Bereichen Industrie
und Handwerk. Mit insgesamt sechs
osterreichischen und zwolf osteuropaischen
Standorten hat sich das Unternehmen
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national und international einen hervor-
ragenden Namen gemacht. Das Sortiment
bietet rund 100.000 Qualitatsprodukte in
den Bereichen Befestigungstechnik, Schrau-
ben, Werkzeuge, Hilfs- und Pflegestoffe.
Kellner & Kunz steht vor allem auch fur
innovative Dienstleistungen. Erklartes Ziel
ist es, ein Komplettservice rund um alle
C-Teile (von der Schraube bis hin zum Buro-
artikel) fur die Kunden anzubieten. Dabei
Ubernimmt die Kellner & Kunz AG den
gesamten Prozess fur diese Teile von der
Beschaffung Uber die Lagerlogistik bis zur
Bewirtschaftung dieser Teile direkt auf
die Montagestellen.

Der Kunde kann somit die Prozesse fur
diesen Produktbereich im Unternehmen
vereinfachen und Kosten sparen. Unterneh-
men mussen immer schneller reagieren und
haben das Bedurfnis, dass ihre Produkte
Jjust in time” bzw. ,just in sequence”
bereitgestellt werden.

Fur Kunden werden daher von der Kellner

& Kunz AG mafBgeschneiderte Logistik- und
Beschaffungslésungen ausgearbeitet und
die unterschiedlichsten Bausteine im
Rahmen des C-Teile-Managements, wie z.B:
die unterschiedlichsten Regalbewirtschaf-
tungssysteme, Kanban-Systeme, stticklisten-
bezogene Montagezubehor-Kits, als auch
elektronische Beschaffungslosungen tber
EDI-Anbindung bzw. Internetlésungen
entwickelt.

Auch im Bereich Logistik stehen im Zuge
der zunehmenden Internationalisierung
groBe Veranderungen bevor. Die Expansion
machte die Investition in ein hoch modernes
Logistikzentrum notwendig. Der auf die
unterschiedlichsten Kundenanforderungen
ausgerichtete Logistik-Neubau wird die
Ablaufe in Zukunft vollkommen verandern.
Organisatorische Verbesserungen werden
beispielsweise durch viele neue Logistik-
prozesse erreicht, wie ausgefeilte Klein-
teilelager und einem Wechsel des Kommis-
sionierungs- und Wareneingangsprozesses.



